
１,コロナ対策として、働き方になにか対策を取り入れましたか？

A.テレワーク B.時差出勤 C.ネット会議 D.手洗いうがい程度 E.その他

<全体> < 地域ごとの集計>

東部 中部 西部

<職場人数ごとの集計>

(1～3人) (4～9人) (10～29人) (30人以上)

※ほぼ全員がＤ(手洗い、うがい)を選択していたので、集計からは除外しました。

２,これからも積極的にその対策を取り入れますか？

A.取り入れる B.取り入れるかも C.どちらともいえない D.たぶん取り入れない E.取り入れない

<全体> < 地域ごとの集計>

東部 中部 西部

<職場人数ごとの集計>

(1～3人) (4～9人) (10～29人) (30人以上)
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建築士会 コロナウイルス県内アンケート 集計５

全体的にテレワークとネット会議の割合が多い。これらの普及率はある程度

大きいのではないかと思われる。

時差出勤の割合は多人数の会社で多い傾向である。

４～９人の会社では、なぜか積極的に対策を取り入れようとしていない結果と

なった。




